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仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

 

な
く
そ
う
差
別
！
運
転
免
許
証
の
本
籍
地
記 

仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
立
場
の
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

期
間
雇
用
社
員
の
希
望
者
全
員
の
正
社
員
化
を
。 

め
ざ
せ
、
均
等
待
遇
、
な
く
そ
う
差
別
！ 

ユ
ニ
オ
ン
は
労
契
法
裁
判
に
勝
利
す
る
ぞ
！ 

 

X
（
旧
Ｔ
ｗ
ｉ
ｔ
ｔ
ｅ
ｒ
）
ペ
ー
ジ
を
開
設
し
ま
し
た
！

 
未
来
の
バ
ッ
ク
ナ
ン
バ
ー
も
見
れ
ま
す
。
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ユ
ニ
オ
ン
長
崎
で
検
索
！

 

  
 

お
は
よ
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

さ
て
、
９
月
で
上
半
期
が

終
わ
り
、
来
月
か
ら
は 

下
半

期
に
入
り
ま
す
。
こ
の
と
こ

ろ
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
等
で
超
勤

の
多
い
社
員
に
つ
い
て
超
勤

を
削
減
す
る
よ
う
周
知
が
あ

っ
て
い
ま
す
。 

年
間
の
時
間
外
労
働
（
休

日
労
働
は
含
ま
ず
）
の
上
限

は
、
原
則
と
し
て
、
月
４
５

時
間
・
年
３
６
０
時
間
と
な

っ
て
い
ま
す
。
こ
こ
ま
で
月

４
５
時
間
を
超
え
た
社
員
は

い
ま
せ
ん
が
、
年
３
６
０
時

間
を
上
回
る
ペ
ー
ス
（
９
月

末
で
１
８
０
時
間
超
え
）
の

社
員
が
い
ま
す
。 

年
間
３
６
０
時
間
を
超
え

る
と
法
令
違
反
と
な
る
た
め

長
中
局
は
ユ
ニ
オ
ン
と
の
定

例
窓
口
で
も
「
年
間
３
６
０

時
間
」
を
超
え
る
こ
と
が
な

い
よ
う
に
注
視
、
指
導
し
て

い
く
と
し
て
い
ま
す
。 

 

そ
も
そ
も
、
超
勤
に
つ
い

て
は
属
人
的
な
部
分
が
あ
り
、

配
達
が
他
の
人
よ
り
遅
い
社

員
は
当
然
、
超
勤
が
多
く
な

り
ま
す
。
ま
た
、
ゆ
う
パ
ッ

ク
配
達
を
含
む
混
合
担
務
が

多
い
社
員
な
ど
は
日
勤
で
の

１
６
時
～
１
８
時
対
応
や
中

勤
で
の
１
９
時
～
２
１
時
対

応
な
ど
超
勤
あ
り
き
で
の
担

務
と
な
っ
て
い
て
、
超
勤
が

多
く
な
っ
て
い
る
実
態
が
あ

り
ま
す
。 

こ
れ
ら
の
事
は
長
中
局
も

当
然
把
握
し
て
い
る
は
ず
で
、

配
達
が
遅
い
社
員
の
超
勤
を

削
減
す
る
に
は
、
業
務
運
行

が
重
要
に
な
っ
て
き
ま
す
。

ま
た
超
勤
あ
り
き
の
担
務
に

つ
い
て
は
、
長
中
局
が
適
正

な
要
員
を
配
置
し
な
け
れ
ば

改
善
と
は
な
り
ま
せ
ん
。 

郵
便
物
の
減
少
に
よ
り
、

数
字
上
は
平
常
物
数
を
下
回

る
日
が
多
く
な
り
ま
し
た
。

管
理
者
は
数
字
だ
け
で
そ
の

日
の
業
務
を
判
断
し
が
ち
で

す
が
、
降
雨
な
ど
の
悪
天
候

や
、
ポ
ス
ト
に
入
ら
な
い
郵

便
物
な
ど
が
数
多
く
あ
れ
ば

時
間
も
か
か
り
ま
す
。 

た
だ
単
に
「
超
勤
を
削
減

す
る
よ
う
に
」
と
言
わ
れ
て

も
、
仕
事
が
終
わ
ら
な
い
か

ら
超
勤
に
な
る
の
で
個
人
に

は
限
界
が
あ
り
、
業
務
運
行

に
よ
る
助
け
が
必
要
で
す
。 

助
け
が
な
く
、「
郵
便
が
少

な
い
か
ら
今
日
は
定
時
で
」

と
言
わ
れ
れ
ば
、
ど
う
す
れ

ば
よ
い
の
で
し
ょ
う
か
？ 

休
憩
時
間
を
削
る
？

（
も
ち
ろ
ん
き
ち
ん
と

取
得
し
た
と
申
告
） 

走
っ
て
配
る
？
（
今
日

も
走
れ
る
か
な
。
足
痛
い

な
、
ど
う
し
よ
う
） 

毎
日
言
わ
れ
る
の
嫌

だ
な
。
他
に
方
法
な
い
か

な
？ こ

の
よ
う
な
心
理
か

ら
犯
罪
は
生
ま
れ
ま
す
。 

超
勤
削
減
は
、
時
間
数

を
追
う
よ
り
、
要
因
・
原

因
を
探
り
対
策
を
と
る

こ
と
が
重
要
で
す
。
注
視
、

指
導
し
て
い
る
と
い
う

な
ら
𠮟
責
で
な
い
、
改
善

に
つ
な
が
る
指
導
を
見

せ
て
も
ら
い
た
い
も
の

で
す
。 

サ
ン
グ
ラ
ス
着
用

許
可 

先
日
、
福
岡
の
組
合
員
か

ら
「
職
場
で
サ
ン
グ
ラ
ス
が

支
給
」
と
の
話
を
聞
き
ま
し

た
。
併
せ
て
、
日
本
郵
便
が

熱
中
症
対
策
と
し
て
強
い
日

差
し
か
ら
目
を
保
護
す
る
た

め
サ
ン
グ
ラ
ス
の
着
用
を
許

可
し
た
と
い
う
話
も
聞
き
ま

し
た
。 

サ
ン
グ
ラ
ス
に
関
し
て
は
、

私
自
身
、
数
年
前
に
着
用
し

て
い
た
と
こ
ろ
、
当
時
の
管

理
者
か
ら
「
サ
ン
グ
ラ
ス
着

用
禁
止
」
と
の
指
導
を
う
け

た
記
憶
が
あ
り
ま
す
が
、
今

年
か
ら
着
用
が
許
可
さ
れ
た

の
で
し
ょ
う
か
。 

調
べ
て
み
る
と
３
か
月
も

前
の
６
月
２
日
に
熱
中
症
対

策
の
一
環
と
し
て
会
社
が
サ

ン
グ
ラ
ス
の
着
用
を
許
可
し

て
い
ま
し
た
。
紫
外
線
が
身

体
に
与
え
る
影
響
も
考
慮
し

て
方
針
が
変
わ
っ
た
の
は
良

い
こ
と
で
す
。
長
中
局
で
は

サ
ン
グ
ラ
ス
を
か
け
て
い
る

社
員
は
少
数
で
す
が
、
周
知

は
行
っ
た
の
で
し
ょ
う
か
。

行
っ
た
と
い
う
な
ら
ば
、
周

知
方
法
の
検
証
も
必
要
と
考

え
ま
す
。 

 

 

全労協・郵政産業労働者 

ユニオン長崎中郵支部 

機関紙・ 「みらい」 

ＮＯ．４581 

`25 年9月１9日（金） 

℡･Fax 095-828-1953 

文責 支部書記長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

期間雇用パート労働者の皆さん! 困リごとは職場の郵政ユニオンへご相談を。      

1 集-海江田, 2 集-向井, 3 集-山田, 支部・分会の役員へ。        

告示 

 

郵政産業労働者ユニオン長崎中央郵便局支部規約により、 

第１４回支部定期大会を以下のように開催します。 

 

             記 

名称：郵政産業労働者ユニオン 

長崎中央郵便局支部第１４回定期大会 

 

日時：２０２５年１０月１１日（土）１３時３０分から 

 

議題：１号議案  

２０２４年度の活動総括、２０２５年度の活動方針提案 

   ２号議案  

２０２４年度の会計報告、２０２５年度の財政方針提案 

 

以上告示します 

         ２０２５年９月１８日 

         郵政産業労働者ユニオン長崎中央郵便局支部  

支部長  山田武明 

 


