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仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

 

な
く
そ
う
差
別
！
運
転
免
許
証
の
本
籍
地
記 

仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
立
場
の
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

期
間
雇
用
社
員
の
希
望
者
全
員
の
正
社
員
化
を
。 

め
ざ
せ
、
均
等
待
遇
、
な
く
そ
う
差
別
！ 

ユ
ニ
オ
ン
は
労
契
法
裁
判
に
勝
利
す
る
ぞ
！ 

 

X
（
旧
Ｔ
ｗ
ｉ
ｔ
ｔ
ｅ
ｒ
）
ペ
ー
ジ
を
開
設
し
ま
し
た
！

 
未
来
の
バ
ッ
ク
ナ
ン
バ
ー
も
見
れ
ま
す
。
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ユ
ニ
オ
ン
長
崎
で
検
索
！

 

  
 

お
は
よ
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

７
月
２
３
日
、
郵
政
ユ
ニ

オ
ン
本
部
に
対
し
、
日
本
郵

政
グ
ル
ー
プ
４
社
を
代
表
し

て
日
本
郵
政
よ
り
「
地
域
基

幹
職
等
コ
ー
ス
転
換
試
験
の

募
集
」
に
つ
い
て
情
報
提
供

が
あ
り
ま
し
た
。 

２
０
２
５
年
度
の
地
域
基

幹
職
の
要
件
に
つ
い
て
は
、

昨
年
と
ほ
ぼ
同
様
で
す
が
、

若
干
の
変
更
が
あ
り
ま
す
。 

〇
年
齢
要
件 

昨
年
は
年
齢
要
件
は
あ
り

ま
せ
ん
で
し
た
が
、
今
年
は

中
途
採
用
者
に
限
り
満
２
１

歳
以
上
と
な
っ
て
い
ま
す
。 

〇
勤
続
年
数 

・
新
卒
採
用
者
は
一
般
職

と
し
て
の
勤
続
年
数
３
年
以

上 

・
中
途
採
用
者
及
び
期
間

雇
用
社
員
等
か
ら
の
一
般
職

へ
の
登
用
者
は
な
し
（
昨
年

は
一
般
職
と
し
て
の
勤
続
年

数
２
年
以
上
。
日
本
郵
便
地

域
基
幹
職
郵
便
営
業
コ
ー
ス

は
１
年
以
上
） 

〇
勤
務
成
績 

直
近
４
年
間
の
人
事
評
価

の
う
ち
、
１
回
以
上
Ｓ
査
定

で
あ
る
こ
と
（
昨
年
は
直
近

２
年
間
の
人
事
評
価
の
う
ち
、

１
回
以
上
Ｓ
査
定
で
あ
る
こ

と
） 採

用
ま
で
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー

ル
で
は
、
８
月
上
旬
に
社
員

か
ら
の
申
込
が
開
始
さ
れ
ま

す
。（
申
込
期
間
は
会
社
毎
に

異
な
る
） 

選
考
期
間
は
９
月
か
ら
１

１
月
と
な
っ
て
い
て
、
書
類

選
考
や
面
接
を
数
回
に
分
け

て
実
施
。
進
行
は
会
社
毎
に

異
な
り
ま
す
。 

合
格
者
決
定
は
１
２
月
か

ら
１
月
と
な
っ
て
い
て
、
こ

ち
ら
も
合
否
通
知
時
期
は
会

社
毎
に
異
な
り
ま
す
。
地
域 

基
幹
職
へ
の
転
換
発
令
は
２

０
２
６
年
４
月
１
日
と
な
っ

て
い
ま
す
。 

表
に
今
年
の
コ
ー
ス
転
換

予
定
数
を
掲
載
し
て
い
ま
す

が
、
予
定
数
は
社
員
の
応
募

状
況
、
選
考
結
果
等
に
よ
り
、

実
際
の
コ
ー
ス
転
換
数
が
変

更
さ
れ
る
事
も
あ
る
と
な
っ

て
い
ま
す
。 

 

今
年
の
採
用
予
定
数
は
、

昨
年
と
比
べ
て
日
本
郵
便
の

郵
便
コ
ー
ス
で
４
０
０
人
、

窓
口
コ
ー
ス
で
３
０
０
人
多

く
な
っ
て
い
ま
す
。 

ま
た
、
ゆ
う
ち
ょ
銀
行
に

関
し
て
も
昨
年
よ
り
１
０
名

多
く
な
っ
て
い
ま
す
。 

か
ん
ぽ
生
命
、
日
本
郵
政

に
関
し
て
は
昨
年
と
同
数
程

度
の
採
用
予
定
数
と
な
っ
て

い
ま
す
。 

 
 

地
域
基
幹
職
へ
の
コ
ー
ス

転
換
に
つ
い
て
は
、
以
前
よ

り
採
用
予
定
数
も
若
干
増
え
、

要
件
も
緩
和
さ
れ
て
き
ま
し

た
。
し
か
し
一
般
職
社
員
が

増
加
し
て
い
る
た
め
、
応
募

条
件
で
あ
る
「
人
事
評
価
で

１
回
以
上
Ｓ
査
定
で
あ
る
こ

と
」
を
満
た
す
こ
と
が
困
難

に
な
っ
て
き
て
い
ま
す
。
希

望
者
全
員
が
コ
ー
ス
転
換
で

き
る
わ
け
で
は
な
く
狭
き
門

の
ま
ま
で
す
。 

郵
政
ユ
ニ
オ
ン
は
在
職
５

年
程
度
で
、
希
望
者
全
員
が

地
域
基
幹
職
と
な
る
よ
う
な

人
事
制
度
の
改
正
を
求
め
て

い
ま
す
。 

ま
た
一
般
職
は
正
規
社
員

で
あ
り
な
が
ら
、
住
居
手
当

が
支
給
さ
れ
な
い
な
ど
地
域 

基
幹
職
と
は
給
与
面
や
手
当

な
ど
で
格
差
が
あ
り
ま
す
。 

 

地
域
基
幹
職
と
の
格
差
是

正
を
図
る
た
め
に
も
一
般
職

の
処
遇
改
善
は
喫
緊
の
課
題

で
す
。 

被
爆
８
０
周
年
非
核
平
和

行
進 ７

月
２
６
日
（
土
）
に
長

崎
地
区
労
主
催
の
非
核
平
和

行
進
に
支
部
か
ら
４
名
が
参

加
し
ま
し
た
。 

午
前
９
時
に
魚
の
町
公
園

で
簡
単
な
集
会
を
行
い
、
ゴ

ー
ル
の
爆
心
地
公
園
を
目
指

し
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。 

爆
心
地
公
園
ま
で
の
距
離

は
約
４
キ
ロ
。
午
前
中
で
も

気
温
は
３
０
度
を
超
え
る
中
、 

途
中
ス
タ
ジ
ア
ム
シ
テ
ィ
前

の
宝
町
公
園
で
休
憩
を
挟
み
、 

 

午
前
１
１
時
前
に
目
的
地
の

爆
心
地
公
園
に
参
加
者
全
員

が
無
事
に
到
着
。 

到
着
後
、
原
子
爆
弾
落
下

中
心
地
碑
の
前
で
黙
と
う
を

行
い
、
そ
の
後
簡
単
な
到
着

集
会
を
行
い
、
こ
の
日
の
行

動
を
終
了
し
ま
し
た
。 

 

 

全労協・郵政産業労働者 

ユニオン長崎中郵支部 

機関紙・ 「みらい」 

ＮＯ．４５６６ 

25 年7 月29 日（火） 

℡･Fax 095-828-1953 

文責 支部書記長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

期間雇用パート労働者の皆さん! 困リごとは職場の郵政ユニオンへご相談を。      

1集-海江田, 2集-向井, 3集-山田, 支部・分会の役員へ。        

２０２５年度 地域基幹職等コース転換試験の予定人数 

会社名 日本郵便   ゆうちょ銀行 かんぽ生命 日本郵政 

  郵便コース 窓口コース       

転換コース 地域基幹職 地域基幹職 エリア基幹職 エリア基幹職 業務職 

予定数 2,500人程度 2,000人程度 60人程度 20人程度 若干名 

昨年の予定数 2,100人程度 1,700人程度 50人程度 20人程度 若干名 

 


