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仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

 

な
く
そ
う
差
別
！
運
転
免
許
証
の
本
籍
地
記 

仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
立
場
の
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

期
間
雇
用
社
員
の
希
望
者
全
員
の
正
社
員
化
を
。 

め
ざ
せ
、
均
等
待
遇
、
な
く
そ
う
差
別
！ 

ユ
ニ
オ
ン
は
労
契
法
裁
判
に
勝
利
す
る
ぞ
！ 

 

X
（
旧
Ｔ
ｗ
ｉ
ｔ
ｔ
ｅ
ｒ
）
ペ
ー
ジ
を
開
設
し
ま
し
た
！

 
未
来
の
バ
ッ
ク
ナ
ン
バ
ー
も
見
れ
ま
す
。
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ユ
ニ
オ
ン
長
崎
で
検
索
！

 

  

お
は
よ
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

４
月
も
下
旬
に
な
り
ま
し

た
。
全
国
的
に
も
気
温
が
高

い
日
が
続
い
て
い
ま
す
。
暑

さ
に
慣
れ
て
い
な
い
こ
の
時

期
は
熱
中
症
に
な
り
や
す
い

と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。
無
理

を
せ
ず
、
こ
ま
め
に
水
分
補

給
な
ど
を
し
て
熱
中
症
予
防

を
行
い
ま
し
ょ
う
。 

厚
生
労
働
省
は
１
５
日
、

熱
中
症
の
重
篤
化
を
防
止
す

る
た
め
、
熱
中
症
対
策
を
罰

則
付
き
で
事
業
者
の
義
務
と

す
る
改
正
省
令
を
公
布
し
ま

し
た
。
施
行
は
６
月
１
日
と

な
っ
て
い
ま
す
。 

 

昨
年
、
仕
事
中
な
ど
職
場

で
熱
中
症
と
な
り
、
４
日
以

上
の
休
業
を
余
儀
な
く
さ
れ

る
な
ど
し
た
死
傷
者
は
速
報

値
で
１
１
９
５
人
。
記
録
的

な
猛
暑
だ
っ
た
２
０
１
８
年

の
１
１
７
８
人
を
上
回
り
、

過
去
最
多
と
な
っ
て
い
ま
す
。 

 

職
場
で
の
熱
中
症
に
よ
る

死
者
が
絶
え
ず
、
同
省
の
死

亡
事
例
分
析
で
は
発
見
の
遅

れ
、
異
常
時
の
対
応
の
不
備

が
目
立
っ
て
い
ま
す
。
義
務

化
に
は
、
初
期
症
状
の
早
期

発
見
や
、
重
症
化
を
防
ぐ
た

め
の
対
応
を
促
す
狙
い
が
あ

り
ま
す
。 

罰
則
の
対
象
と
な
る
の
は

暑
さ
指
数
２
８
以
上
ま
た
は

気
温
３
１
度
以
上
の
環
境
下

で
、
連
続
１
時
間
以
上
ま
た

は
１
日
４
時
間
を
超
え
る
作

業
。
事
業
者
が
対
策
を
怠
っ

た
場
合
、
６
月
以
下
の
懲
役

ま
た
は
５
０
万
円
以
下
の
罰

金
が
科
さ
れ
る
可
能
性
が
あ

り
ま
す
。 

 

義
務
化
の
内
容
は 

１
、
熱
中
症
を
生
ず
る
お

そ
れ
の
あ
る
作
業
を
行
う
際

に
、 

①
「
熱
中
症
の
自
覚
症
状
が

あ
る
作
業
者
」 

②
「
熱
中
症
の
お
そ
れ
が
あ

る
作
業
者
を
見
つ
け
た
者
」 

が
そ
の
旨
を
報
告
す
る
た
め

の
体
制
（
連
絡
先
や
担
当
者
）

を
事
業
場
ご
と
に
あ
ら
か
じ

め
定
め
、
関
係
作
業
者
に
対

し
て
周
知
す
る
こ
と 

２
、
熱
中
症
を
生
ず
る
お

そ
れ
の
あ
る
作
業
を
行
う
際

に
、 

①
作
業
か
ら
の
離
脱 

②
身
体
の
冷
却 

③
必
要
に
応
じ
て
医
師
の
診

察
又
は
処
置
を
受
け
さ
せ
る

こ
と 

④
事
業
場
に
お
け
る
緊
急
連

絡
網
、
緊
急
搬
送
先
の
連
絡

先
及
び
所
在
地
等
な
ど
、
熱

中
症
の
症
状
の
悪
化
を
防
止

す
る
た
め
に
必
要
な
措
置
に

関
す
る
内
容
や
実
施
手
順
を

事
業
場
ご
と
に
あ
ら
か
じ
め

定
め
、
関
係
作
業
者
に
対
し

て
周
知
す
る
こ
と
、
と
な
っ

て
い
ま
す
。 

日
本
郵
便
の
外
務
社
員
の

仕
事
は
こ
の
罰
則
の
対
象
で

す
。
ま
た
内
務
社
員
で
も
外

気
温
と
空
調
次
第
で
は
対
象

と
な
る
と
考
え
ら
れ
、
今
後

は
義
務
化
の
内
容
を
遵
守
し

な
け
れ
ば
な
ら
な
く
な
り
ま

す
。 例

年
長
中
局
で
は
、
ウ
オ

ー
タ
ー
サ
ー
バ
ー
の
設
置
の

他
、
塩
分
チ
ャ
ー
ジ
タ
ブ
レ

ッ
ト
が
配
備
さ
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
熱
中
症
対
策
で
「
あ
っ

た
ら
い
い
な
」
と
思
う
装
備

品
な
ど
を
聞
く
ア
ン
ケ
ー
ト

が
行
わ
れ
て
い
ま
す
。 

熱
中
症
を
予
防
す
る
対
策

は
行
わ
れ
て
い
る
と
言
え
ま

す
が
、
今
回
施
行
さ
れ
る
の

は
、
熱
中
症
に
な
っ
て
し
ま

っ
た
時
に
早
急
か
つ
的
確
な

対
応
が
取
れ
る
よ
う
に
、
連

絡
先
や
緊
急
搬
送
先
の
情
報

を
掲
示
し
、
皆
が
理
解
し
て

お
く
よ
う
対
応
を
求
め
る
も

の
で
す
。
次
回
は
長
中
局
の

熱
中
症
予
防
対
策
に
つ
い
て

考
え
ま
す
。 

 

 

全労協・郵政産業労働者 

ユニオン長崎中郵支部 

機関紙・ 「みらい」 
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期間雇用パート労働者の皆さん! 困リごとは職場の郵政ユニオンへご相談を。      

1 集-海江田, 2 集-向井, 3 集-山田, 支部・分会の役員へ。        

 

 


