
 

 

 

Eメール  u-nagasaki@ yuseiunionkyusyu.jp ホームページ http://www.yuseiunionkyusyu.jp 

郵政ユニオン長崎の 

ホームページはこちら☞ 

 

 

仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

 

な
く
そ
う
差
別
！
運
転
免
許
証
の
本
籍
地
記 

仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
立
場
の
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

期
間
雇
用
社
員
の
希
望
者
全
員
の
正
社
員
化
を
。 

め
ざ
せ
、
均
等
待
遇
、
な
く
そ
う
差
別
！ 

ユ
ニ
オ
ン
は
労
契
法
裁
判
に
勝
利
す
る
ぞ
！ 

 Ｔ
ｗ
ｉ
ｔ
ｔ
ｅ
ｒ
ペ
ー
ジ
を
開
設
し
ま
し
た
！

 
未
来
の
バ
ッ
ク
ナ
ン
バ
ー
も
見
れ
ま
す
。
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ユ
ニ
オ
ン
長
崎
で
検
索
！

 

  

お
は
よ
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

ヤ
マ
ト
協
業
の
取
組
状
況

に
つ
い
て
１
０
月
２
５
日
、

日
本
郵
便
㈱
よ
り
郵
政
ユ
ニ

オ
ン
に
対
し
て
情
報
提
供
が

あ
り
ま
し
た
。
一
部
抜
粋
し

て
報
告
し
ま
す
。 

 

１
０
月
２
日
か
ら
１
６
道

県
に
お
い
て
「
ク
ロ
ネ
コ
ゆ

う
パ
ケ
ッ
ト
」
の
引
受
が
開

始
さ
れ
、
全
国
の
集
配
局
に

お
け
る
配
達
も
始
ま
っ
て
い

ま
す
。 

（
１
）
業
務
運
行
の
状
況
で

は
１
０
月
２
日
か
ら
１
６
道

県
で
引
き
受
け
を
開
始
し
た

が
、
地
域
区
分
局
で
の
引
き

受
け
、
分
配
及
び
集
配
局
に

お
け
る
配
達
に
つ
い
て
、
作

業
に
遅
れ
は
な
く
安
定
的
に

業
務
運
行
を
確
保
。 

（
２
）
引
き
受
け
物
数
の
推

移
は
、
引
受
開
始
１
０
月
２

日
か
ら
１
０
月
１
８
日
ま
で

の
ク
ロ
ネ
コ
ゆ
う
パ
ケ
ッ
ト

の
引
き
受
け
物
数
累
計
は
７

７
６
，
０
０
０
個
（
想
定
の

３
３
，
３
％
）。
想
定
よ
り
引

受
物
数
が
少
な
く
な
っ
て
い

る
主
な
理
由
は
、 

①
ヤ
マ
ト
社
側
の
お
客
様

の
対
応
が
間
に
合
わ
ず
、
一

部
引
き
続
き
ネ
コ
ポ
ス
と
し

て
ヤ
マ
ト
社
に
差
し
出
さ
れ

て
い
る 

②
当
社
と
の
サ
イ
ズ
の
測

定
の
基
準
、
考
え
方
が
異
な

る
こ
と
か
ら
サ
イ
ズ
オ
ー
バ

ー
が
散
見
さ
れ
、
当
社
へ
引

き
渡
さ
れ
な
い
荷
物
が
増
加

し
た
。 

（
３
）
サ
イ
ズ
オ
ー
バ
ー
、

サ
イ
ズ
相
違
の
状
況
に
関
し

て
は
ヤ
マ
ト
社
に
対
し
て
是

正
を
強
く
申
し
入
れ
、
同
社

内
で
対
応
中
。 

（
４
）
お
客
様
対
応
、
ヘ
ル

プ
デ
ス
ク
に
関
し
て
は
コ
ー

ル
セ
ン
タ
ー
や
ヘ
ル
プ
デ
ス

ク
の
応
答
率
は
、
基
準
値
を

上
回
っ
て
推
移
し
て
い
る
。 

 

ヤ
マ
ト
と
の
協
業
は
、
当

初
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
よ
り
４

道
県
を
除
外
し
、
移
行
割
合

を
２
０
％
か
ら
１
２
，
７
％

へ
と
変
更
し
ま
し
た
。
ス
タ

ー
ト
し
て
一
ヶ
月
半
が
過
ぎ
、

現
場
で
は
「
ク
ロ
ネ
コ
ゆ
う

パ
ケ
ッ
ト
の
引
受
が
少
な

い
」
と
感
じ
て
い
ま
し
た
が
、

会
社
の
情
報
提
供
に
よ
る
と
、

引
受
個
数
は
想
定
の
三
分
の

一
に
な
っ
て
い
て
少
な
い
理

由
が
わ
か
り
ま
し
た
。 

協
業
ス
タ
ー
ト
時
の
混
乱

を
さ
け
る
た
め
に
会
社
は

「
ス
モ
ー
ル
ス
タ
ー
ト
」
に

舵
を
き
り
ま
し
た
が
、
想
定

外
の
引
受
状
況
も
重
な
り
、

安
定
的
に
業
務
運
行
確
保
は

さ
れ
て
い
る
模
様
で
す
。 

只
、
最
終
的
（
２
０
２
５

年
２
月
）
に
は
ネ
コ
ポ
ス
は

全
て
ゆ
う
パ
ケ
ッ
ト
へ
移
行

し
ま
す
。
ま
た
、
３
万
人
の

労
働
力
を
必
要
と
し
た
ク
ロ

ネ
コ
ゆ
う
メ
ー
ル
も
移
行
し

ま
す 増

員
に
関
し
て
は
今
の
段

階
で
は
具
体
的
に
会
社
か
ら

の
考
え
は
示
さ
れ
て
い
ま
せ

ん
。
一
気
に
業
務
量
が
倍
増

す
れ
ば
誰
で
も
悲
鳴
を
上
げ

ま
す
が
、
少
し
ず
つ
業
務
量

を
増
や
せ
ば
我
慢
で
き
る
と

会
社
は
考
え
て
い
る
よ
う
で

す
。 今

後
、
現
場
で
働
く
我
々

が
出
来
る
こ
と
は
業
務
量
が

増
え
た
時
に
、
サ
ー
ビ
ス
残

業
で
は
な
く
業
務
量
に
応
じ

た
要
員
配
置
を
求
め
て
い
く

こ
と
で
す
。 

職
場
の
声 

土
曜
日
休
配
、
送
達
日
数

の
変
更
の
影
響
で
、
月
曜
日

が
物
増
、
水
曜
日
と
木
曜
日

が
比
較
的
少
な
い
と
い
う
流

れ
が
定
着
し
て
き
ま
し
た
。 

長
中
局
で
は
こ
の
物
数
が

少
な
い
水
曜
日
を
営
業
強
化

日
と
し
て
取
り
組
ん
で
い
ま

す
。
取
り
組
み
の
一
つ
と
し

て
セ
ー
ル
ス
マ
イ
ス
タ
ー
社

員
が
中
心
と
な
っ
て
午
後
か

ら
特
約
営
業
で
の
事
業
所
訪

問
を
行
っ
て
い
ま
す
。 

し
か
し
午
後
か
ら
「
営
業

専
担
」
と
さ
れ
る
社
員
も
当

日
は
配
達
担
務
に
指
定
さ
れ

て
お
り
、
営
業
の
為
の
増
配

置
は
ほ
と
ん
ど
あ
り
ま
せ
ん
。

い
く
ら
少
な
め
と
言
っ
て
も

午
前
中
で
配
達
が
完
了
す
る

は
ず
は
な
く
、
他
の
社
員
が

未
配
と
な
っ
た
郵
便
物
な
ど

を
超
勤
対
応
で
配
達
し
な
け

れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。 

郵
便
物
や
ゆ
う
パ
ッ
ク
な

ど
の
減
少
を
カ
バ
ー
す
る
の

に
特
約
営
業
は
大
事
な
の
は

わ
か
り
ま
す
。
し
か
し
現
場

に
浸
透
し
て
い
な
い
た
め
、

「
あ
い
つ
が
営
業
に
行
く
か

ら
、
俺
た
ち
が
多
く
配
達
し

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
と
不

満
が
出
ま
す
。
ま
た
突
発
欠

勤
の
た
め
欠
区
対
応
し
て
い

る
時
に
も
実
施
し
、
業
務
運

行
は
二
の
次
で
す
。
業
務
は

班
任
せ
の
た
め
、
マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
能
力
次
第
で
更
に
不
満

も
多
く
出
て
い
ま
す
。 

こ
の
た
め
、
対
象
社
員
へ

の
不
満
・
役
職
者
へ
の
不
満

が
つ
の
り
、
班
の
雰
囲
気
が

ど
ん
ど
ん
悪
く
な
っ
て
い
ま

す
。
対
象
社
員
か
ら
も
「
心

苦
し
い
」「
好
き
で
行
っ
て
る

わ
け
で
は
な
い
」
と
の
声
も

聞
き
ま
す
。 

ま
た
超
勤
削
減
の
た
め
に

様
々
な
締
め
付
け
を
行
っ
て

い
る
中
で
、「
水
曜
日
営
業
」

だ
け
は
別
と
い
う
の
も
納
得

で
き
ま
せ
ん
。 

負
担
を
伴
う
施
策
を
行
う

時
に
は
、
必
要
性
を
浸
透
さ

せ
る
十
分
な
説
明
が
先
決
だ

と
思
い
ま
す…

。 

 

 

全労協・郵政産業労働者 

ユニオン長崎中郵支部 
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