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仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

 

な
く
そ
う
差
別
！
運
転
免
許
証
の
本
籍
地
記 

仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
立
場
の
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

期
間
雇
用
社
員
の
希
望
者
全
員
の
正
社
員
化
を
。 

め
ざ
せ
、
均
等
待
遇
、
な
く
そ
う
差
別
！ 

ユ
ニ
オ
ン
は
労
契
法
裁
判
に
勝
利
す
る
ぞ
！ 

 Ｔ
ｗ
ｉ
ｔ
ｔ
ｅ
ｒ
ペ
ー
ジ
を
開
設
し
ま
し
た
！

 
未
来
の
バ
ッ
ク
ナ
ン
バ
ー
も
見
れ
ま
す
。
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ユ
ニ
オ
ン
長
崎
で
検
索
！

 

  
 

お
は
よ
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

集
配
営
業
部
（
以
下
、
集

配
）
で
使
用
し
て
い
る
外
務

用
携
帯
端
末
機
が
２
０
２
４

年
２
月
１
１
日
に
新
型
端
末

に
切
り
替
わ
り
ま
す
。
新
型

端
末
は
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン

（
以
下
、
ス
マ
ホ
）
で
、
名

称
は
「
ポ
ス
タ
ル
モ
バ
イ
ル

端
末
（
ポ
ス
モ
バ
端
末
）
で

す
。 端

末
機
の
ボ
タ
ン
を
押
し

て
操
作
す
る
現
行
端
末
機
の

操
作
性
に
慣
れ
た
社
員
に
と

っ
て
、
ス
マ
ホ
型
の
ポ
ス
モ

バ
端
末
に
切
り
替
わ
る
と
い

う
事
は
大
き
な
転
換
で
す
。

こ
れ
ま
で
現
行
端
末
機
で
は
、

操
作
に
慣
れ
て
い
る
社
員
も

そ
う
で
な
い
社
員
も
、
操
作

要
領
や
操
作
時
間
に
大
き
な

差
は
あ
り
ま
せ
ん
。
け
れ
ど

ス
マ
ホ
は
、
若
者
を
中
心
に

幼
い
こ
ろ
か
ら
慣
れ
親
し
ん

だ
人
と
携
帯
を
ス
マ
ホ
に
変

え
は
し
た
が
、
未
だ
に
電
話

と
メ
ー
ル
し
か
使
え
な
い
と

い
う
人
で
は
抵
抗
感
の
違
い

に
も
大
き
な
差
が
あ
り
ま
す
。 

ポ
ス
モ
バ
端
末
で
は
現
行

端
末
機
の
機
能
お
よ
び
画
面

遷
移
を
引
き
継
ぐ
た
め
、
現

行
の
端
末
機
を
使
用
し
た
こ

と
が
有
れ
ば
容
易
に
操
作
で

き
る
と
あ
り
ま
す
。
ま
た
ス

マ
ホ
化
に
よ
り
従
来
よ
り
画

面
に
表
示
で
き
る
情
報
量
が

多
く
な
り
、
自
由
で
直
感
的

な
操
作
が
可
能
に
な
る
た
め

操
作
性
が
向
上
す
る
と
の
こ

と
で
す
。 

会
社
は
こ
の
ポ
ス
モ
バ
端

末
に
移
行
す
る
に
あ
た
り
、

操
作
等
を
事
前
に
習
得
す
る

た
め
の
研
修
を
実
施
す
る
と

し
て
い
ま
す
。 

研
修
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
や

ポ
ス
モ
バ
端
末
の
機
能
、
業

務
変
更
点
な
ど
説
明
が
有
り

判
っ
て
い
る
点
を
説
明
す
る

と
と
も
に
、
研
修
に
対
す
る

問
題
点
や
組
合
か
ら
の
要
請

す
る
点
を
掲
載
し
ま
す
。 

移
行
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
で
は
、

来
年
２
月
１
１
日
か
ら
の
切

り
替
え
に
対
し
て
、
今
月
１

０
日
か
ら
１
月
３
１
日
を
研

修
実
施
期
間
と
し
て
い
ま
す
。 

 

切
り
替
え
は
４
か
月
先
の

話
で
、
ま
だ
ま
だ
時
間
が
あ

る
と
思
っ
て
い
る
社
員
が
多

い
と
思
い
ま
す
が
、
来
月
に

は
年
賀
葉
書
の
販
売
が
始
ま

り
ま
す
。
今
年
度
は
年
賀
葉

書
営
業
の
取
り
組
み
が
強
化

さ
れ
る
気
配
で
す
。
ま
た
１

２
月
は
お
歳
暮
ゆ
う
パ
ッ
ク

繁
忙
、
そ
し
て
年
賀
葉
書
処

理
繁
忙
と
続
き
、
と
て
も
で

は
あ
り
ま
せ
ん
が
業
務
終
了

後
に
ポ
ス
モ
バ
端
末
研
修
が

出
来
る
と
思
え
ま
せ
ん
。 

支
部
は
９
月
２
７
日
に
行

っ
た
９
月
期
の
定
例
窓
口
で
、

１
１
月
中
旬
ま
で
に
は
対
象

の
社
員
全
員
に
研
修
を
終
わ

ら
せ
る
こ
と
、
年
賀
繁
忙
が

終
わ
っ
た
１
月
中
旬
か
ら
再

度
研
修
を
行
う
こ
と
を
申
し

入
れ
て
い
ま
す
。 

研
修
目
安
時
間
は
集
配
担

当
者
が
３
０
分
。
集
配
の
管

理
者
・
計
画
担
当
者
が
１
５

分
。
内
務
社
員
が
１
０
分
と

な
っ
て
い
ま
す
。
受
講
方
法

は
、
集
配
担
当
者
は
ポ
ス
モ

バ
端
末
で
受
講
。
集
配
の
管

理
者
・
計
画
担
当
者
と
内
務

社
員
は
、
パ
ソ
コ
ン
（
ポ
ー

タ
ル
サ
イ
ト
）
も
し
く
は
タ

ブ
レ
ッ
ト
で
受
講
。 

集
配
担
当
者
は
ポ
ス
モ
バ

端
末
を
２
台
使
用
し
て
の
受

講
と
な
り
ま
す
。
片
方
の
ポ

ス
モ
バ
端
末
か
ら
流
れ
る
動

画
に
沿
っ
て
、
も
う
片
方
の

ポ
ス
モ
バ
端
末
を
打
鍵
（
実

際
に
画
面
を
操
作
）
し
操
作

方
法
を
習
得
す
る
形
で
す
。 

 

実
際
に
操
作
し
な
が
ら
研

修
を
進
め
る
の
で
動
画
を
見

る
だ
け
よ
り
も
習
得
は
早
い

と
思
え
ま
す
。
し
か
し
前
述

し
た
よ
う
に
ス
マ
ホ
操
作
の

得
手
不
得
手
が
あ
り
苦
手
意

識
が
あ
る
社
員
も
い
ま
す
。 

 

ま
た
一
般
的
に
若
者
よ
り

年
配
者
の
方
が
習
得
に
時
間

が
か
か
り
、
実
際
に
使
用
す

る
際
に
戸
惑
う
事
も
多
い
と

言
わ
れ
ま
す
。
一
度
研
修
し

た
か
ら
終
わ
り
で
は
な
く
、

社
員
一
人
一
人
の
理
解
度
・

習
熟
度
の
把
握
を
徹
底
し
、

追
加
の
研
修
を
希
望
す
る
社

員
に
は
、
繰
り
返
し
研
修
が

出
来
る
よ
う
に
す
る
こ
と
を

求
め
ま
す
。 

 

 

全労協・郵政産業労働者 

ユニオン長崎中郵支部 

機関紙「みらい」 

ＮＯ．４391 

`23 年10月17日（火） 

℡･Fax 095-828-1953 

  文責 支部書記長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

期間雇用パート労働者の皆さん! 困リごとは職場の郵政ユニオンへご相談を。      

1 集-海江田, 2 集-向井, 3 集-山田, 支部・分会の役員へ。        

ポスモバ端末の概要 

ポスモバ端末には上記表のように１型と２型の

２種類あります（上記表を参照） 

１型は四輪車担当者向け。一般的なスマホ、 

シャープ社製。カメラによるスキャン。 

２型は二輪車担当者向け。業務モデルで

ZEBRA（ゼブラ）社製。現在と同じレーザー照

射によるスキャン。 

ポスモバ端末には 

ポスモバ端末は現行

端末機の機能に加え、Ⅾ

ｃａｔ及び ARS（自動ルー

ティングシステム・スマリュ

ー）のアプリが搭載され

る為、ポスモバ端末だけ

の携行となる 

業務上の主な変更点 

・荷物 IT授受の改善 

料金収納を伴うゆうパックやセキュリティゆうパック

などの IT授受見直し。受入情報登録をした際に自

動的に取り込まれるため、郵便部での交付表作成

と集配での交付表読み込みが不要になる。 

・局内サーバーへのデータ送信 

一部業務で手動によるデータ送信が必要となる。 


