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仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
立
場
の
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

期
間
雇
用
社
員
の
希
望
者
全
員
の
正
社
員
化
を
。 

め
ざ
せ
、
均
等
待
遇
、
な
く
そ
う
差
別
！ 

ユ
ニ
オ
ン
は
労
契
法
裁
判
に
勝
利
す
る
ぞ
！ 

 

お
は
よ
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

  

労
契
法
裁
判
後
の
Ｊ
Ｐ
労
組

と
会
社
の
動
き
で
、
先
日
（
二

月
七
日
）
の
朝
日
新
聞
の
報
道

に
よ
れ
ば
、
Ｊ
Ｐ
労
組
が
「
非

正
規
の
手
当
獲
得
の
要
求
を
す

る
」
と
あ
り
ま
す
。
要
求
は
、

①
、
扶
養
手
当
、
②
、
住
居
手

当
、
③
、
夏
・
冬
の
特
別
休
暇
、

④
、
病
気
休
暇
な
ど
で
す
。
新

聞
は
「
こ
の
要
求
の
背
景
に
は

労
契
法
裁
判
判
決
が
あ
る
」
と

書
い
て
い
ま
す
。 

 

事
実
、
こ
れ
は
二
〇
一
七
年

九
月
十
四
日
の
労
契
法
二
十
条

郵
政
東
日
本
裁
判
（
東
京
地
裁
）

で
、
郵
政
ユ
ニ
オ
ン
原
告
側
の

一
部
勝
利
判
決
を
背
景
に
、
非

正
規
の
要
求
の
声
が
強
く
な
り
、

会
社
や
Ｊ
Ｐ
労
組
も
抗
し
き
れ

な
い
中
で
の
、
見
え
透
い
た
茶

番
劇
的
で
も
あ
り
ま
す
が
。 

 

会
社
は
こ
れ
ま
で
、
非
正
規

格
差
は
合
法
と
裁
判
で
主
張
し

て
き
ま
し
た
。
こ
れ
が
彼
ら
の

差
別
容
認
の
基
本
的
な
態
度
で

す
。
労
契
法
裁
判
で
も
譲
る
気

は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。
ま
た

Ｊ
Ｐ
労
組
も
こ
れ
ま
で
こ
う
し

た
手
当
の
要
求
は
し
て
い
ま
せ

ん
で
し
た
（
同
新
聞
報
道
か
ら
）
。 

 

で
は
な
ぜ
変
化
な
の
で
し
ょ

う
か
。
そ
れ
は
、
非
正
規
格
差

は
許
さ
れ
な
い
と
い
う
社
会
の

空
気
の
変
化
が
あ
り
、
な
に
よ

り
も
東
京
地
裁
の
労
契
法
二
十

条
の
裁
判
で
、
会
社
の
格
差
合

理
論
が
、
郵
政
ユ
ニ
オ
ン
の
不

合
理
論
に
負
け
た
か
ら
で
す
。

し
か
も
こ
れ
を
東
京
高
裁
で
ひ

っ
く
り
返
す
こ
と
は
か
な
り
難

し
そ
う
で
す
。 

 

そ
こ
で
、
裁
判
所
の
格

差
是
正
命
令
で
変
わ
る
の

か
。
あ
る
い
は
労
使
協
議

で
手
当
、
休
暇
を
認
め
る

の
か
。
郵
政
の
労
使
が
変

わ
る
と
し
た
ら
、
こ
の
ど

ち
ら
か
で
す
。
今
回
、
こ

の
後
者
を
会
社
が
選
択
し
、
Ｊ

Ｐ
労
組
が
そ
の
露
払
い
役
と
し

て
、
こ
の
要
求
を
し
た
と
み
る

方
が
自
然
で
す
。
こ
れ
は
あ
く

ま
で
推
測
で
す
。 

九
月
十
四
日
の
東
京
地
裁
判

決
の
目
玉
が
、
夏
冬
の
ボ
ー
ナ

ス
と
病
気
休
暇
で
し
が
、
地
裁

は
ボ
ー
ナ
ス
を
認
め
す
、
病
休

は
認
め
ま
し
た
。
病
休
は
ア
ソ

シ
エ
イ
ト
社
員
に
は
判
決
前
に

先
行
実
施
を
し
た
こ
と
か
ら
見

て
も
、
そ
の
他
の
非
正
規
社
員

に
認
め
な
い
口
実
は
存
在
し
ま

せ
ん
。 

 

そ
の
点
で
は
、
あ
く
ま
で
も

予
測
で
す
が
、
先
行
解
決
す
る

と
し
た
ら
、
そ
の
目
的
は
、
賃

金
格
差
の
不
合
理
論
に
追
及
の

矢
が
及
ば
な
い
た
め
の
防
波
堤
、

あ
る
い
は
目
く
ら
ま
し
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。 

 

そ
こ
で
、
か
り
に
、
で
す
。

こ
の
春
闘
で
、
会
社
が
方
針
を

変
え
、
実
質
的
に
、
非
正
規
社

員
全
体
（
二
十
万
人
）
へ
の
影

響
の
な
い
手
当
の
一
部
（
島
し

ょ
遠
隔
地
手
当
や
寒
冷
地
手
当

な
ど
）
を
認
め
る
と

し
た
ら
、
そ
れ
は
、

基
本
的
な
賃
金
と

ボ
ー
ナ
ス
な
ど
の

格
差
の
制
度
維
持

を
狙
い
、
Ｊ
Ｐ
労
組

が
そ
の
露
払
い
役

を
務
め
た
の
か
な
、

と
も
見
え
ま
す
。 

 
そ
の
結
果
、
郵
政
ユ
ニ
オ
ン

の
裁
判
の
「
格
差
不
合
理
判
決
」

の
本
質
を
隠
し
、
ま
た
裁
判
そ

の
も
の
の
存
在
意
義
す
ら
否
定

で
き
る
。
さ
ら
に
は
今
後
の
労

契
法
二
十
条
で
の
新
た
な
裁
判

の
提
訴
を
回
避
す
る
、
な
ど
な

ど
が
狙
い
と
み
え
ま
す
。  

実
態
と
し
て
、
郵
政
ユ
ニ
オ

ン
の
裁
判
の
判
決
確
定
前
に
、

職
場
の
一
部
の
手
当
を
復
権
的

に
先
行
さ
せ
れ
ば
、
職
場
は
、

郵
政
ユ
ニ
オ
ン
で
あ
れ
、
あ
る

い
は
Ｊ
Ｐ
労
組
で
あ
れ
、
権
利

を
取
っ
て
く
れ
る
労
組
が
正
し

い
、
こ
と
と
な
り
ま
す
。
「
白

い
猫
で
も
黒
い
ネ
コ
で
も
、
ネ

ズ
ミ
を
取
る
猫
が
『
よ
い
猫
』

論
」
で
、
Ｊ
Ｐ
労
組
も
メ
ン
ツ

が
立
ち
ま
す
。 

 

今
回
の
要
求
で
か
り
に
一
定

の
前
進
が
あ
れ
ば
、
Ｊ
Ｐ
労
組

が
「
協
調
と
話
し
合
い
」
で
「
非

正
規
の
権
利
を
獲
得
し
た
」
と

い
う
宣
伝
が
で
き
ま
す
。
転
ん

で
も
た
だ
で
は
起
き
な
い
会
社

の
悪
巧
み
か
な
と
思
い
ま
す
が
、

ど
う
で
し
ょ
う
か
。
一
度
の
要

求
で
譲
る
？
そ
れ
ほ
ど
会
社
は

甘
く
は
あ
り
ま
せ
ん
が
。 

 

と
も
あ
れ
、
非
正
規
の
権
利

回
復
へ
の
要
求
を
す
る
こ
と
は

正
し
い
わ
け
で
す
か
ら
、
誰
で

も
要
求
は
で
き
ま
す
。
し
か
し

一
方
の
経
過
と
し
て
は
、
勝
負

事
で
勝
負
の
結
果
が
出
た
の
ち
、

そ
の
勝
ち
馬
に
乗
る
や
り
方
は
、

一
般
に
い
い
こ
と
と
は
い
わ
れ

ま
せ
ん
。 

 

会
社
内
の
多
数
派
労
組
の
存

在
と
役
割
は
、
企
業
経
営
を
支

え
る
こ
と
だ
け
で
な
く
、
社
員

の
生
活
と
働
き
を
守
る
こ
と
で

す
。
も
し
本
心
で
非
正
規
の
苦

境
を
解
決
す
る
と
い
う
思
い
が

あ
る
な
ら
ば
、
労
契
法
二
十
条

と
い
う
格
差
合
否
論
で
の
対
応

（
第
三
者
機
関
で
の
解
決
）
で

は
な
く
、
直
球
を
投
げ
る
こ
と

で
す
。 

 

こ
こ
で
は
横
綱
相
撲
を
取
っ

て
二
十
万
人
の
正
社
員
化
の
要

求
を
行
い
、
認
め
ら
れ
な
け
れ

ば
、
ス
ト
を
打
つ
。
こ
れ
が
解

決
の
王
道
で
、
舞
台
の
大
向
う

の
拍
手
・
喝
采
を
も
ら
う
真
の

役
者
の
あ
り
よ
う
で
す
。
そ
れ

以
外
は
郵
政
ユ
ニ
オ
ン
の
後
追

い
で
、
機
に
遅
く
、
か
つ
人
道

に
も
も
と
る
策
で
あ
り
、
他
人

の
た
た
か
い
の
上
前
を
は
ね
た
、

と
の
批
判
は
免
れ
ま
せ
ん
。 

 

 

私
た
ち
は
こ
れ
ら
に
も
負
け

ず
、
二
月
二
十
一
日
の
労
契
法

二
十
条
の
郵
政
西
日
本
の
裁
判

（
大
阪
地
裁
）
で
も
勝
っ
て
、

非
正
規
の
復
権
を
、
よ
り
高
い

レ
ベ
ル
で
確
定
さ
せ
ま
す
。 
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